
消化器内科
消化器内科学教授 川嶋啓揮

消化器内科医局長 石津洋二



ワークライフバランス
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業務の効率化

主治医制ではなく、グループ制の
導入。夜間対応は主治医ではなく、
待機医師（当番医師）が対応。

セミナーを開催し、手技、
知識の向上を図る

教育の充実



ジュニアレジデントセミナー

腹部エコーの基本的走査
方法の習得

▪2-3年目対象

▪基本的手技習得を目的



ジュニアレジデントセミナー

▪2-3年目対象

▪基本的手技習得を目的

大腸内視鏡モデルを用いた
内視鏡挿入トレーニング



53名の先生が参加

ページ 5

2024/10/19  名古屋大学光学医療診療部にて



シニアレジデントセミナー

▪4-6年目を対象、専門的手
技習得および知識の向上を
目的

人工モデルを用いたESD
トレーニング



シニアレジデントセミナー

モデルを使用したERCP、
EUSのハンズオン



シニアレジデントセミナー

Angioシミュレーターによる
肝動脈化学塞栓術



35名の先生が参加
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2025/3/1  名古屋大学光学医療診療部にて



情報交換
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セミナーの後の懇親会
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消化器内科の入局者数
レジデントセミナー開始



名大消化器内科全体における女性医師の割合
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653, 90%

73, 
10%

同門会会員における女性医師の割合

（2023/6時点）
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S52-63 H1-5 H6-10 H11-15 H16-20 H21-25 H26-H30 H31-R3

卒年別女性会員数

女性医師の活躍できる消化器内科を目指します

全体の1割 毎年約2人



女性医師の会、女性医局

▪若手女性医師の会を開催し、女性
としてのキャリアについての意見交換

▪医局は女性専用の部屋を用意



入局後の進路

初期研修

専攻医研修

帰局前赴任

大学院入学

基礎研究 臨床研究

研究者 勤務医 開業医

2年間

3~5年目

6~8年目

10年目~

勤務医

入局

各研修病院に勤務する消化器内科指導医
から基本-専門的手技を学ぶ

高度な専門的手技を学ぶ
臨床/基礎的研究に取り組む

消化器関連の専門医
資格を取得

基礎希望

医師５年目異動研修１年間⇒研修病院へ帰る



是非一緒に楽しく働きましょう！！
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