
2025 年度春学期医学ティーチングアシスタント（TA）の募集 

名古屋大学医学部では、本学大学院に在籍する学生に対し、教育研究上適切な配慮の下に

教育補助業務（ティーチングアシスタント TA）を募集しています。 

学内で下記の業務等に従事することにより、職業意識・勤労観を育むとともに，従事した

者に対して経済的支援を行う制度です。※裏面の採用条件も併せて確認してください。 

●対象

医学系研究科 修士課程、博士課程の日本人学生

日本語で意思の疎通ができ、ある程度日本語の読み書きができる留学生も応募可能

Also possible for international students who don’t have much difficulty communicating in
Japanese depends on the work duties. Check the application form.

●業務内容

医学部の授業（4 月～9 月分）の実施に関し、学務課及び授業担当者の指示を受けて、教

育補助業務を行っていただきます。

・非常勤講師の案内 ・PC、プロジェクター準備の補助

・出席確認（遅刻者チェックなど） ・授業中の PC 操作、マイク回し

・資料印刷、整理、回収など ・授業に付随する整理整頓

・授業に付随する機器の準備と回収など

※必要に応じて、その他業務をお願いすることがあります。

●給料 Wage（時間給）

博士課程（DC） １，６００yen／１時間 per hour
修士課程（MC） １，４００yen／１時間 per hour

●申請方法

申請フォームは、Microsoft365 の Forms を利用するため、必ず大学から付与された機

構アカウントでログインしてください。

The application form uses Microsoft 365 Forms, so please 
be sure to log with THERS account provided by NU.
https://forms.office.com/r/Fh0VcK2e1L 

●応募締切 Application deadline
2025 年３月 3 日（月）１０：００AM まで→

3月6日（木）12：00まで

10:00AM March 3 (Mon ), 2025→12:00PM March 6 (Thu)
●採用後の流れ

採用者には大学院係から機構メールへ連絡を致します。そ

の後、給与の振込口座を伺いますので、ご準備ください。

●問い合わせ先担当窓口：学務課大学院係 荒川

E-mail：med@t.mail.nagoya-u.ac.jp

医学 TA 採用の条件について

https://forms.office.com/r/Fh0VcK2e1L


 

（１）採用不可の身分について 

■医員 ※週所定労働時間が 31 時間の者 

■非正規生（研究生、大学院研究生、特別研究学生、大学院特別聴講学生、 

科目等履修生） 

■非常勤職員（事務補佐員、技術補佐員） 

■社会人大学院生、休学中の学生、退学者、修了者 

 

（２）兼任可能な身分について 

週あたりの労働時間が合わせて 19 時間以内（1 日 7 時間 45 分以内）であること。 

■医員※２（夜間・休診日勤務）、医員（診療従事者） ※月所定労働時間が 8 時間の者 

■全学 TA・RA（リサーチアシスタント）、卓越大学院（CIBoG）研究アシスタント（R5 よ

り兼任可） 

〔注意〕卓越大学院(CIBoG) 在学生、東海国立大学機構メイク・ニュー・スタンダード次

世代研究事業採択学生、TokAI BOOST 東海国立大学機構 名古屋大学 次世代 AI 人材育成

事業採択学生、名古屋大学融合フロンティアフェローシップ採択学生、東海国立大学機構融

合フロンティア次世代研究事業採択学生は、各人が所属のプログラムの規定等に抵触しない

範囲での勤務を認めます。 

また、本研究科の「次世代医学研究者養成コース」に所属する奨学生のように、所定の労

働時間を越えるアルバイトを制限されている学生もいます。 

これらの点について、講座の長（指導教員）は、申請書に署名・捺印する前に、学生本人

より聞き取りの上、抵触しないことを確認してください。 

（３）その他勤務条件に関する注意 

■TA と医員（夜間・休診日勤務、診療従事者）を兼ねている者は、原則 TA として勤務した

日に前後して、医員の業務を行わないこと。 

 

●秋学期（１０月～2 月）は８月頃に募集を行います。 

 




