
名古屋大学医学部附属病院 病院機能改善本部

３７ 看護学生の受入実習学生数（自大学から）

国立大学病院は、看護師を目指す学生の教育に社会的責任を負う必要があり

ます。その教育として、看護学生実習に関する教育体制が整っていることを表現

する指標です。単に受け入れ人数ではなく、延べ人数（人数×日数）とし、臨地実

習に対する貢献の程度を評価します。

なお、令和３年度以前の数値については、本院独自の指標として大学院生を含

む数値を記載しておりましたが、令和４年度以降の数値については、国立大学附

属病院長会議が策定した病院機能指標の定義に基づき算出した数値を記載して

おります。

解説

実績

各年度１年間の保健学科等の自大学の受入実習学生延べ人日（人数×日数）

です。一日体験実習は除きます。

研修前の事前学習にあたるE-learningは含みません。

定義
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